
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение  

«Чесменский детский сад «Солнышко»  

На  начало  учебного  года  МДОУ  Чесменский 

 детский  сад «Солнышко» посещают 89 детей. Функционирую 5 групп.  

Группы оборудованы необходимой мебелью, мягким инвентарем. При 

оформлении групповых комнат воспитатели исходят из требований 

безопасности для здоровья детей используемого материала, а также характера 

воспитательно – образовательной модели, которая лежит в основе 

планирования и оборудования группы.  

В ДОУ имеются технические средства: магнитофоны, музыкальный 

центр, компьютеры, сканер, принтер. Имеется достаточное количество 

методической литературы и учебно – наглядных пособий для обеспечения 

воспитательно – образовательного процесса в ДОУ.  

Все педагоги ДОУ постоянно повышают свой профессиональный 

уровень квалификации. Проходят курсы повышения квалификации , 

обучаются в учебных заведениях высшего профессионального образования, 

посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы коллег 

других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки 

методической литературы.  

Краткая характеристика педагогических кадров  

-по уровню образования- всего 

11педагогов  

с незаконченным 

высшим обр.  

с высшим 

образованием  

со ср-спец. 

образованием 

с  

незаконченным  
  

ср-спец. обр.  

       - 7 человек  4 человека  0 человек  

-по стажу работы- всего 

11 педагогов  

от 1 до 5 лет  от 5 до 10 лет  от10  до 30 лет   

1 человек  2 человека   8 человек   

-по квалификационным категориям- всего 

11 педагогов  



высшая категория  1 категория  не аттестовано  

4 человека   1 человек  6 человек  

  

Основной формой работы с дошкольниками в детском саду являются 

комплексные и интегрированные занятия, которые проводятся в 

индивидуальной, фронтальной и подгрупповой форме. Усвоение и 

выполнение программы в соответствии с возрастом – 72%.  Адаптация в 

школах проходит нормально. Дети ведут себя в соответствии с возрастам.  

Работа с детьми в ДОУ строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей.  

Расписания занятий в группах разрабатываются с учетом требований 

СанПиНа.  

Занятия в ДОУ сочетаются с игровой деятельностью вне занятий. 

Знания, опыт, приобретенные в учебной деятельности, используются детьми 

в самостоятельной, изобразительной и театрализованной деятельности, и 

творческих играх.  

Вопросы охраны и укрепления здоровья детей, физического развития 

дошкольников являются одним из важнейших направлений деятельности 

нашего учреждения.  

Работа ведется через соблюдение санитарно-гигиенических норм и 

требований, организацию сбалансированного питания, систему закаливания 

детей, развитие физкультурно-оздоровительных мероприятий, создание 

благоприятного климата в ДОУ. Оздоровительная работа в МДОУ ведется 

систематически и постоянно контролируется администрацией и медицинским 

персоналом.  

В группах разработана система закаливания, закаливающие 

мероприятия с учетом групп здоровья, индивидуальных особенностей детей.  

Педагогами ДОУ проводятся различные виды физкультурно-
оздоровительной работы:  

• Физкультурные занятия;  

• физкультминутки;  

• разновидности гимнастики (утренняя, дыхательная, 

пальчиковая, артикуляционная);  



• различные виды закаливания;  

• дни здоровья,  

• Ритмика,  

• физкультурные праздники, досуги.  

Педагоги приобщают детей к здоровому образу жизни. Помогают в 

овладении основ гигиенической и двигательной культуры. Проводят 

просветительную работу с родителями по формированию здорового образа 

жизни.  

• знакомим родителей с оздоровительными 

мероприятиями,  

• с содержанием физкультурно-оздоровительной 

работы;  

• общегигиенических требований рационального 

режима дня, полноценного сбалансированного питания, 

закаливания.  

В группах поддерживается атмосфера доброжелательности, что помогает 

снять нервное напряжение, агрессию. Все проводимые мероприятия 

положительно сказывались на здоровье детей.  

  

Охват детей дошкольным образованием  
  

  

Охват дошкольным образованием детей в 2022г.-102 ребенка, 2023г.-89 

детей.   



 

  

Взаимодействие с родителями остается актуальной темой на 

сегодняшний день.  

В течение года в учреждении ведется систематическая и 

целенаправленная работа всего педагогического коллектива по 

взаимодействию с семьями воспитанников:  

- ознакомление с уставными и локальными 

документами;  

- заключение договоров с родителями вновь 

поступающих детей;  

- встречи с инспектором ГИБДД;  

- дни открытых дверей для родителей;  

- анкетирование;  

- проведение родительских собраний;  

- экскурсии по детскому саду;  

- консультативные беседы по запросам родителей, по 

ПДД;  

- групповые досуговые мероприятия;  



- организация совместных дел, праздников и дней 

рождений;  

- оформление информационных стендов;  

- работа с неблагополучными семьями;  

- пропаганда педагогических знаний родителям 

(выставки, информационные уголки).  

В дальнейшей работе с целью большего охвата родителей и для 
достижения наибольшего результата педагоги продолжат использование 
нетрадиционных форм работы с родителями (собрания с элементами деловой 
игры, смотры-конкурсы результатов совместной деятельности родителей и 
детей и др.).  

Весь учебно-воспитательный процесс в ДОУ осуществляется в тесном 

контакте администрации, педагогов и родителей.  

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ  

1. Объединить усилия родителей и педагогов для успешного решения 

оздоровительных и воспитательных задач.  

2. Обогащение социального опыта ребенка через реализацию игровых 

проектов.  

3. Организовать работу по внедрению проектного метода обучения и 
воспитания дошкольников для развития их познавательных и 
творческих способностей.  

  

  


